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Orientazio
integrala Enpresa mundua

INFORMAZIO +

IZEN-EMATEA

Merkataritza-jardueraren prozesu integrala
Giza baliabideen kudeaketa
Bulegotika eta informazioaren prozesua
Komunikazioa eta bezeroarenganako arreta
Ingelesa
Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala I
Produkzio-sektoreei aplikatutako digitalizazioa 
 1
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Enplegagarritasunerako ibilbide pertsonala II
Dokumentazio juridikoaren eta enpresakoaren kudeaketa
Giza baliabideak eta erantzukizun sozial korporatiboa
 Finantza-kudeaketa
Kontabilitatea eta fiskalitatea
Enpresa-simulazioa
 Logistikako eta merkataritzako kudeaketa             
Produkzio-sistemari aplikatutako iraunkortasuna 

1. KURTSOA

2. KURTSOA

NOLA SARTU?
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EMko eta GMko teknikariaren titulua, goi-
mailako sarbide-proba, gainditzea.

HIZKUNTZA-EREDUA

ORDUTEGIA

A-O, 8:00etatik 14:00etara

A
IKASKETA-PLANA

2 ikasturte. 2000 ordu.

ó

MODULUAK

KONTAKTUA

943 313907
info@aeg.eus / idazkaritza@aeg.eus
Heriz Pasealekua, 82 (20008) Donostia.
www.aeg.eus

METODOLOGIA: #ETHAZI

ZER EGITEKO GAI IZANGO ZARA?

IRTEERA PROFESIONALAK

Ikaskuntza-eredu berritzailea, ikasleen proiektuetara eta garapen profesional eta
pertsonalera bideratua, gehien eskatzen diren profil kualifikatuak lortzeko.
Etengabeko komunikazioa dugu enpresekin, lan-munduaren beharrak ezagutzeko eta
gure zikloak egokitzeko aukera ematen diguna, haien enplegagarritasuna ziurtatzeko.

Proiektuen arabera lan egitea, elkarlanean eta taldeetan integratuta.
Enpresa publiko edo pribatu baten lan-kontabilitate-, zerga- eta finantza-eragiketak
garatzeko.
Enpresan salerosketarako dokumentazioa diseinatzeko eta kudeatzeko: eskaerak,
albaranak, fakturak, BEZaren likidazioak. 
Merkatuan enpresa-kudeaketan aritzeko, ekintzailetzako eta ERPko (Enterprise
Resource Planning) konpetentziak indartzeko gai izango zara. ETE-entzako SAGE. 
Enpresako langile-saila kudeatzeko: kontratuak, enplegatuen alta/bajak, nominak...

OSATU ZURE PRESTAKUNTZA

Marketina eta publizitatea / Web Aplikazioen Garapena
% 100 diruz lagundutako ikastaroak, espezializazioak.

AEG Berrikuntza Profesionalen Eskolan:

Unibertsitatea

ENPRESA LAGUNAK

Norberaren konturako langileak izan daitezke, norberaren enpresaren kudeaketa eginez
edo jarduera ekonomiko baten jardun librearen bitartez. Hala nola, finantza aholkularitza ,
lan-aholkularitza edo proiektu-estudio batean. 



Proceso integral de la actividad comercial                
Gestión de recursos humanos
Ofimática y proceso de la información          
Comunicación y atención al cliente
Inglés
Itinerario personal para la empleabilidad I     
Digitalización aplicada a los sectores productivos

1º CURSO

2º CURSO

¿CÓMO ACCEDER?

Superar Bachillerato, COU, 4º REM, FP II,
o Título de técnica/o de G.M y G.S,
prueba de acceso a grado superior.

MODELO LINGÜÍSTICO

A

HORARIO

De lunes a viernes de 8:00 a 14:00

PLAN DE ESTUDIOS

2 cursos. 2000 horas.

ó

MÓDULOS

CONTACTO

943 313907
info@aeg.eus / idazkaritza@aeg.eus
Paseo de Hériz, 82 (20008) Donostia.
www.aeg.eus

METODOLOGÍA: #ETHAZI

¿QUÉ SERÁS CAPAZ DE HACER?

SALIDAS PROFESIONALES

Modelo de aprendizaje innovador orientado a proyectos y al desarrollo tanto profesional
como personal del alumnado para obtener los perfiles cualificados más
demandados. Mantenemos una constante comunicación con las empresas que nos
permite conocer las necesidades del mundo laboral y adaptar nuestros ciclos para
asegurar su empleabilidad. 

Trabajar por proyectos de forma colaborativa e integrada en equipos. 
Desarrollar las operaciones laborales, contables, fiscales y financieras de una empresa
pública o privada. 
Diseñar y gestionar documentación para la compra-venta en la empresa: pedidos,
albaranes, facturas, liquidaciones de IVA. 
Operar en el mercado en la gestión empresarial con especial refuerzo en
competencias de emprendimiento y ERP. SAGE Pymes. 
Gestionar el departamento de personal en la empresa: contratos, altas/bajas,
nóminas...

Itinerario personal para la empleabilidad II              
Gestión de la documentación jurídica y empresarial 
Recursos humanos y responsabilidad social corporativa 
Gestión financiera
Contabilidad y fiscalidad
Simulación empresarial
Gestión logística y comercial
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo

COMPLETA TU FORMACIÓN

Marketing y Publicidad / Desarrollo de Aplicaciones Web
Cursos 100% subvencionados, especializaciones.

En AEG Escuela de Innovación Profesional: 

Universidad

EMPRESAS AMIGAS

Podrás trabajar por cuenta propia, efectuando la gestión de tu propia empresa o a través
de ejercicio libre de una actividad económica. Por ejemplo, en una asesoría financiera,
laboral, en un estudio de proyectos...

 INSCRIPCIÓN
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Titulación
oficial

Prácticas en
empresa

Metodología
de proyectos

Orientación
integral Mundo empresa




